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Edito du Maire iy

Suite aux élections municipales du 15 mars dernier, la liste Unis pour
Etrembiéres a été élue pour conduire ce nouveau mandat. Comme dans 155
communes de notre département, une seule équipe s'est présentée, avec la
volonté sincére de s'engager au service de notre territoire et de ses habitants.

Ce mandat s'ouvre dans un contexte de transition pour notre commune : le
conseil municipal, largement renouvelé, passe de 19 a 23 élus en raison du
franchissement du seuil des 2 500 habitants. Cette évolution s'accompagne de
nouvelles régles, notamment en matiére de parité et d'organisation.

Pour relever les défis qui nous attendent, je pourrai compter sur une équipe
investie : 5 adjoints, 3 conseiller(e)s délégué(e)s et 'ensemble des
conseillers municipaux.

De nombreux élus ont fait le choix de passer le relais. Je tiens a adresser mes
remerciements sincéres a Madame Martin pour ses trois mandats et son
engagement constant, notamment dans la rénovation dArt'Saléve. Je remercie
également I'ensemble des adjoints et conseillers sortants pour leur travail et leur
implication au service dEtrembiéres.

Le conseil municipal s'est réuni le 21 mars afin délire le maire et de constituer
I'exécutif. J'ai souhaité m'entourer d'une équipe aux profils variés, issue du monde
de I'entreprise, de la fonction publique et du tissu associatif. Une équipe engagée,
complémentaire et profondément attachée a notre commune.

Etrembiéres fait face & des enjeux importants : développement du groupe
scolaire et du périscolaire, sécurisation du carrefour de la douane, amélioration
des conditions de circulation autour de la sortie d'autoroute. Nous aborderons ces
projets avec méthode, transparence et exigence, mais aussi avec une volonté
forte d'écoute et de dialogue.

Je tiens également a saluer le travail de nos agents territoriaux, dont le
professionnalisme et le dévouement sont essentiels au service quotidien des habitants.

Ma priorité sera de renforcer le lien entre habitants, élus, agents et associations,
pour faire vivre une commune proche de vous, attentive et respectueuse.

C'est avec fierté et honneur que je vous présente le conseil municipal 2026-2032
a travers ce BIME Actu.

Le Maire, Nicolas Tereins
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Notre nouveau CONSEIL MUNICIPAL
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Nicolas TEREINS

MAIRE

41 ans, agent territorial

ADJOINTS A LA MAIRIE
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Philippe ZABE

ler adjoint au maire
55 ans, ingénieur d'application

Sandra SALVATGE

2éme adjointe au maire
53 ans, cheffe d'entreprise
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LES EVENEMENTS
AVENIR:

Atelier scrapbooking

Samedi 30 mai a 10h

a la bibliotheque municipale, sur inscription
au 04 50 49 92 46, a partir de 12 ans

Tan NGUYEN

3éme adjoint au maire

52 ans, responsable d'un service
urbanisme - foncier - ADS

Exposition
Voyage avec Marie-Jo et Michel BUTOR
Du 20 au 23 mai au Centre Culturel Art'Saleve

Frédérique THIRIONNET

4éme adjointe au maire

60 ans, assistante
administrative et technique

Conférence dédicace

Didier Eisack - “Joachim Eisack - sa mission :
traquer les nazis - histoire vraie d'un héros
méconnu” Vendredi 26 juin a 19h

au Centre Culturel Art'Saléve

Féte de la musique

Samedi 20 juin 2026
Lieux a préciser - a partir de 19h

Stanislas FRICHET

5éme adjoint au maire

34 ans, artisan
plombier chauffagiste

Spectacle de feu,
déambulation et DJ Set

Lundi 13 juillet : date et lieux a préciser.

CONSEILLERS MUNICIPAUX
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Violaine BAUD Yaniv BENSOUSSAN Sandrine BOSQUET

Marine BRAMI
56 ans, infirmiere 52 ans, 26 ans, jeune dipldmée en 29 ans, éducatrice
responsable d'unité chef d'entreprise gestion administrative de jeunes enfants
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Ghislaine CHAUVEAU Cindy CHIABERTO Antoine FRITZ Walter GOMES
58 ans, agent Conseillére municipale déléguée 54 ans, Conseiller municipal délégué
dentretien qualifié a la mobilité, 39 ans, consultant dans I'édition aux infrastructures

ingénieure informatique 39 ans, ingénieur transport

Philippe LEBEURRE Jean NETRY Paula PEREIRA Rémi PEYSSONEL
60 ans, 42 ans, chef de projet 50 ans, 30 ans, régleur
employé commercial en informatique documentaliste sur commande numérigue
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Aliénor ZARAGOZA
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Vincent SUBLET Denis THIRIONNET Zoé ZABE

48 ans, 63 ans, retraité 25 ans, jeune diplomée Conseillére municipale déléguée
agriculteur de la grande distribution d'école de commerce a linformation-communication

32 ans, responsable en gestion
des risques et portefeuille de
projets
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FINANCES URBANISME

onseillere municipale
déléguée, responsable
de la mobilité.

SCOLAIRE - SOCIAL - CCAS TRAVAUX -

SERVICES TECHNIQUES o = Ay—
Conseillere municipale déléguée,

responsable de I'information
et de la communication

Conseiller municipal délégué,

responsable des infrastructures
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